COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di marzo

| Qi;ij
SETTORE \\’J NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
AMMINISTRATIVO PERSONALE E STAFF 8 30,95%
SERVIZ| ALLA CITTADINANZA 82 21,60%
ECONOMICO FINANZIARIO 34 12,32%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 48 17,46%
URBANISTICA EDILIZIA RESIDENZIALE AMBIENTE E SUAP 27 18,69%
VIGILANZA 42 16,76%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.
Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.
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