Comune di Oristano
Comuni de Aristanis

ANNO 2013

Ripartizione fondo retribuzione di posizione e risultato dei dirigenti anno 2013.

La presente proposta stabilisce i criteri generali sull’utilizzo del fondo della retribuzione di
posizione e di risultato dei dirigenti a tempo indeterminato per I'lanno 2013.

Il fondo, costituito ai sensi dell’art.26 del CCNL 1998/2001 ed in osservanza delle norme
contenute all’ art.9, comma 2 bis del D.L. 31/05/2010 nr.78, con determinazione nr.3160 del

30/10/2013, & determinato complessivamente in € 213.602,06.

Per 'anno 2013 il fondo finanziera la retribuzione di posizione dei dirigenti nella percentuale

del 76% e la retribuzione di risultato in percentuale del 24%.

Ai soli fini dell’informazione, si evidenzia che la valutazione dei dirigenti verra effettuata
utilizzando la nuova metodologia di valutazione approvata dalla Giunta Comunale con
deliberazione nr.107 del 25/07/2013 predisposto in conformita alle disposizioni vigenti in

materia di cui al D.Lgs nr.150/2009.

Dalla Residenza Municipale 31/10/2013

Chergia

Il Diigepte
Dr.ssa Mari %
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