COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di Gennaio

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 14 12,86%
AFFAR|I GENERALI 23 10,65%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA CITTADINANZA 48 22,92%
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE RISORSE 31 14,19%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 43 17,91%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 29 15,86%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 15,90%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.
Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di febbraio

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 14 25,19%
AFFAR|I GENERALI 23 19,22%
SERVIZI ALLA PERSONA E CITTADINANZA 48 25,77%
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE RISORSE 31 23,09%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 42 20,43%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 22,63%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 18,04%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.
Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di marzo

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 17 12,32%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA PERSONA 57 17,46%
PROGRAMMAZIONE, GESTIONE RISORSE E SERVIZI CULTURALI 42 17,69%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 42 14,85%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 12,06%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 15,87%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di aprile

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 17 10,88%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA PERSONA 57 13,95%
PROGRAMMAZIONE, GESTIONE RISORSE E SERVIZI CULTURALI 41 15,37%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 42 15,37%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 12,86%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 16,33%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Ufficio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di maggio

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 17 8,02%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA PERSONA 57 22,65%
PROGRAMMAZIONE, GESTIONE RISORSE E SERVIZI CULTURALI 41 15,96%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 42 8,01%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 14,55%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 13,56%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.
Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di giugno

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 17 13,53%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA PERSONA 57 25,88%
PROGRAMMAZIONE, GESTIONE RISORSE E SERVIZI CULTURALI 41 30,24%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 42 18,33%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 28,17%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 20,20%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di luglio

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 17 22,51%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA PERSONA 57 30,82%
PROGRAMMAZIONE, GESTIONE RISORSE E SERVIZI CULTURALI 41 25,66%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 41 23,01%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 26,38%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 17,78%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di agosto

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 17 0,00%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA PERSONA 57 0,00%
PROGRAMMAZIONE, GESTIONE RISORSE E SERVIZI CULTURALI 41 0,00%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 42 0,00%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 0,00%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 0,00%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di settembre

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 17 0,00%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA PERSONA 57 0,00%
PROGRAMMAZIONE, GESTIONE RISORSE E SERVIZI CULTURALI 41 0,00%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 42 0,00%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 0,00%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 0,00%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di ottobre

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 17 0,00%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA PERSONA 57 0,00%
PROGRAMMAZIONE, GESTIONE RISORSE E SERVIZI CULTURALI 41 0,00%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 42 0,00%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 0,00%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 0,00%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di novembre

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 17 0,00%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA PERSONA 57 0,00%
PROGRAMMAZIONE, GESTIONE RISORSE E SERVIZI CULTURALI 41 0,00%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 42 0,00%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 0,00%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 0,00%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati Relativi al mese di dicembre

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 17 0,00%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA PERSONA 57 0,00%
PROGRAMMAZIONE, GESTIONE RISORSE E SERVIZI CULTURALI 41 0,00%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 42 0,00%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 0,00%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 0,00%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



COMUNE di ORISTANO
COMUNI de ARISTANIS

D.Lgs. N° 33 del 14/03/2013, Art. 16, Comma 3
Pubblicazione dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Dati media annuale

SETTORE NR DIPENDENTI TASSO DI ASSENZA %
UFFICI IN STAFF 17 8,39%
AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA PERSONA 51 11,43%
PROGRAMMAZIONE, GESTIONE RISORSE E SERVIZI CULTURALI 39 11,49%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 42 9,50%
SVILUPPO DEL TERRITORIO 30 11,21%
VIGILANZA VIABILITA' E TRASPORTI 40 10,01%

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.) del personale dei Settori del Comune.

Settore Programmazione e Gestione delle risorse
— Servizio - Organizzazione e gestione amministrativa del personale —
tel. 0783791234 — 201 — 274 fax 0783791233 e-mail servizio.personale@comune.oristano.it



