Comune di Oristano

SETTORE AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA CITTADINANZA

CONSULENTI E COLLABORATORI ANNO 2014 - incarichi conferiti nel .......ccccoouvniiiciniinniicinnnns

Nominativo Tipologia incarico Estremi atto conferimento Compenso Curriculum Dichiarazioni relative allo
incarico svolgimento di cariche e incarichi
Pau Sabina Contratto di Collaborazione Determinazione Dirigente €2.127,00 compenso Curriculum Pau Sabina

Coordinata e Continuativa
Assistente Sociale Progetto
PLUS “Potenziamento della
rete pubblica degli Assistenti
Familiari”

Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N.2457 del
02.09.2013 (periodo dal
02.09.2013 al 30.11.2014) -
Rep. N.99 del 03.09.2013.

mensile lordo soggetto a
ritenute previdenziali,
assicurative e IRPEF nelle
misure previste dalla
norme vigenti in materia

Rivieccio Marina

Contratto di Collaborazione
Coordinata e Continuativa
Assistente Sociale Progetto
PLUS “Potenziamento dei
Punti Unici di Accesso
Territoriali”

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N.3811 del
19.12.2013 (periodo dal
19.12.2013 al 31.01.2014) -
Rep. N.136 del 20.12.2013.
Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza n.315 del
30.01.2014 (proroga periodo
dal 01.02.2014 al 28.02.2014) —
Rep. N.32 del 28.02.2014.

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza n.846 del
18.03.2014 (periodo dal

€ 3.119,00 compenso
lordo soggetto a ritenute
previdenziali, assicurative
e IRPEF nelle misure
previste dalle norme
vigenti in materia + €
175,00 a titolo rimborso
spese viaggio

€ 25.524,00 compenso
annuo lordo soggetto a
ritenute previdenziali,
assicurative e IRPEF nelle

Curriculum Rivieccio Marina



http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/Curriculum_VITAE_Pau.pdf
http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/curriculum_Rivieccio.pdf

18.03.2014 al 17.03.2015) -
Rep. N.53 del 04.04.2014.

misure previste dalla
norme vigenti in materia.

Tuveri Pamela

Contratto di collaborazione
Coordinata e Continuativa
Assistente Sociale Progetto
PLUS “Potenziamento dei
Punti Unici di Accesso
Territoriali”.

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N.3811 del
19.12.2013 (periodo dal
01.01.2014 al 31.01.2014) -
Rep. N.5 del 16.01.2014.
Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza n.315 del
30.01.2014 (proroga periodo
dal 01.02.2014 al 28.02.2014) —
Rep. N.31 del 28.02.2014.

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza n.846 del
18.03.2014 (periodo dal
24.03.2014 al 23.03.2015) —
Rep. N.58 del 10.04.2014
Curriculum vitae

N.B. Recesso dall’incarico con
decorrenza 1°Settembre 2014

€ 2.127,00 compenso
mensile complessivo lordo
soggetto a ritenute
previdenziali, assicurative
e IRPEF nelle misure
previste dalla norme
vigenti in materia +
rimborso spese viaggio,
forfettario mensile di €
125,00

€ 25.524,00 compenso
annuo lordo soggetto a
ritenute previdenziali,
assicurative e IRPEF nelle
misure previste dalla
norme vigenti in materia +
rimborso forfettario
annuo € 1.500,00

Curriculum Tuveri Pamela

Tuccio Anna Franca

Contratto di collaborazione
Coordinata e Continuativa
Assistente Sociale Progetto
PLUS “Potenziamento dei
Punti Unici di Accesso
Territoriali

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N.3811 del
19.12.2013 (periodo dal
01.01.2014 al 31.01.2014) -
Rep. N.6 del 16.01.2014.
Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza n.315 del
30.01.2014 (proroga periodo
dal 01.02.2014 al 28.02.2014) -
Rep. N.33 del 28.02.2014.

€ 2.127,00 compenso
mensile complessivo lordo
soggetto a ritenute
previdenziali, assicurative
e IRPEF nelle misure
previste dalla norme
vigenti in materia

Curriculum Tuccio Anna F.

Chitti Maria

Contratto di collaborazione
Coordinata e Continuativa

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla

€ 25.524,00 compenso
annuo complessivo lordo

Curriculum Chitti Maria



http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/Curriculum_Tuveri.pdf
http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/Curriculum_Tuccio.pdf
http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/CV_Maria_Chitti.pdf

Assistente Sociale Progetto
PLUS “Potenziamento dei
Punti Unici di Accesso
Territoriali

Cittadinanza n.846 del
18.03.2014 (periodo dal
01.04.2014 al 31.03.2015) -
Rep. N.59 del 10.04.2014

soggetto a ritenute
previdenziali, assicurative
e IRPEF nelle misure
previste dalla norme
vigenti in materia

Lai Nadia Contratto di collaborazione Determinazione Dirigente € 25.524,00 compenso Curriculum Lai Nadia
Coordinata e Continuativa Settore Amm.vo e Servizi alla annuo complessivo lordo
Assistente Sociale Cittadinanza n.846 del soggetto a ritenute
Progetto PLUS 18.03.2014 (periodo dal previdenziali, assicurative
“Potenziamento dei Punti 18.03.2014 al 17.03.2015) - e IRPEF nelle misure
Unici di Accesso Territoriali” Rep. N.52 del 03.04.2014 previste dalla norme
vigenti in materia +
rimborso spese viaggio,
forfettario annuo di €
1.500,00
Usai Pietro Contratto di Collaborazione Determinazione Dirigente €2.127,00 compenso Curriculum Usai Pietro

Coordinata e Continuativa
Assistente Sociale

Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N.606 del
21.02.2014 (periodo dal
22.02.2014 al 21.03.2014) -
Rep. N.26 del 25.02.2014

mensile lordo soggetto a
ritenute previdenziali,
assicurative e IRPEF nelle
misure previste dalla
norme vigenti in materia

Mulas Roberta

Contratto di Collaborazione
Coordinata e Continuativa
Assistente Sociale

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N.606 del
21.02.2014 (periodo dal
22.02.2014 al 21.03.2014) -
Rep. N.27 del 25.02.2014.

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza n.903 del
21.03.2014 (proroga incarico
periodo dal 22.03.2014 al
21.04.2014) — Rep. N.46 del
28.03.2014.

€ 1.063,50 compenso
mensile lordo soggetto a
ritenute previdenziali,
assicurative e IRPEF nelle
misure previste dalle
norme vigenti in materia

Curriculum Mulas Roberta

Murru Chiara

Contratto di collaborazione
Coordinata e Continuativa
Assistente Sociale

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N.606 del
21.02.2014 (periodo dal
22.02.2014 al 21.03.2014) -
Rep. N.28 del 25.02.2014.

Determinazione Dirigente

€ 1.063,50 compenso
mensile lordo soggetto a
ritenute previdenziali,
assicurative e IRPEF nelle
misure previste dalla
norme vigenti in materia

Curriculum Murru Chiara



http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/CV_Nadia_Lai.pdf
http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/CV_PIETRO_USAI.pdf
http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/CV_Mulas_Roberta.pdf
http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/CV_MURRU_CHIARA.pdf

Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza n.903 del
21.03.2014 (proroga incarico
periodo dal 22.03.2014 al
21.04.2014) — Rep. N.47 del
28.03.2014.

Sechi Maria Elena

Contratto di Collaborazione
Coordinata e Continuativa

Responsabile Attivita
Progetto “INTEGRA”

Progetti “Nonni Oristanesi
Attivi”
“Altiora”

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N. 1614 del
04/06/2013 (periodo dal
4.06.2013 al 28.02.2014) -
Rep. N.74 dell’11.06.2013

Determina Dirigente Settore
Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza n.1025 del
02.04.2014 e Determina
N.1351 del 29.04.2014
(periodo dal 01.05.2014 al
30.04.2015) — Rep. N.66 del
02.05.2014

€ 21.700,00 corrispettivo
lordo annuo, inclusi gli
oneri di legge vigenti a
carico dell’Ente e del
collaboratore.

€ 1.600,00 compenso
lordo mensile,
onnicomprensivo e
remunerativo di ogni
ritenuta di legge a carico
del collaboratore

Curriculum Sechi Maria Elena

Fenu Ivo Serafino

Contratto di Collaborazione
Coordinata e Continuativa

Curatore Pinacoteca
Comunale “Carlo Contini”

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N. 901 del
21.03.2014 (periodo anni tre
dal 18.04.2014) — Rep. N.65 del
1/8.04.2014

€ 15.000,00 corrispettivo
lordo annuo, inclusi gli
oneri di legge vigenti a
carico dell’Ente

Curriculum Fenu Ivo Serafino

Zucca Raimondo

Contratto di Collaborazione
Coordinata e Continuativa

Direttore/Curatore Museo
“ANTIQUARIUM
ARBORENSE”

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N.77 del
24.01.2011 (periodo dal

01.02.2011 al 31.01.2014) -

Rep. N.8 del 01.02.2011.

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N.390 del
06.02.2014 (periodo dal
febbraio 2014 al 31.12.2014) -
Rep. N.20 dell’11.02.2014

€ 25.335,20 corrispettivo
lordo annuo, inclusi gli
oneri di legge vigenti a
carico dell’Ente e del
collaboratore

€ 21.799,62 corrispettivo
lordo annuo, inclusi gli
oneri di legge vigenti a
carico dell’Ente e del
collaboratore

Curriculum Zucca Raimondo

Mele Giampaolo

Contratto di Collaborazione

Determinazione Dirigente

€ 26.582,60 corrispettivo

Curriculum Mele Giampaolo



http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/Sechi_M.Elena_CV_.pdf
http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/Curriculum_Fenu_Ivo_Serafino.pdf
http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/CVRRICVLVM_Raimondo_Zucca_2013_.pdf
http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/GIAMPAOLO_MELE_-_Curriculum.pdf

Coordinata e Continuativa

Direttore Scientifico Istituto
Storico Arborense per la
ricerca e la documentazione
sul Giudicato e il Marchesato

(IST.AR.)

settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N.108 del
01.02.2012 (periodo di 5 anni
dal 01.02.2012 al 31.01.2017) —
Rep. N.30 del 01.02.2012

lordo annuo, inclusi gli
oneri di legge vigenti a
carico dell’Ente e del
collaboratore

Puglia Antonio

Contratto di Collaborazione
Coordinata e Continuativa

Direttore della Istituzione
Scuola Civica di Musica

Determinazione Dirigente
Settore Amm.vo e Servizi alla
Cittadinanza N.1459 del
25.10.2010 (periodo di 5 anni
fino al 2015)- Rep. N.81 del
26.10.2010

€ 14.000,00 corrispettivo
lordo annuo, inclusi gli
oneri di legge vigenti a
carico dell’Ente e del
collaboratore

Curriculum Puglia Antonio



http://www.comune.oristano.it/.galleries/doc-amministrazione_trasparente/CurriculmCollaboratoriEsterni/curriculum_Antonio_Puglia.pdf

